PRESIDENT

| T

COMMUNICATION,

INFORMATIQUE RESSOURCES HUMAINES,

PREVENTION SECURITE RELATIONS PUBLIQUES

| DIRECTRICE GENERALE DES SERVICES /

1 Responsable et délégué Responsable Pays d u M 0 nt' B l.a nc
protection données Responsable DIRECTEUR GENERAL e 1 a/gg: y communauté de communes

Informatique dans les écoles 1 agent en cours de recrutement ADJOINT* | Comsnﬁf,ﬁfcgtﬂon n?&%?mgdia

1 agent Assistante RH

ADMINISTRATION
GENERALE
ET TERRITORIALE

MOBILITE /
HABITAT /ECONOMIE

DEVELOPPEMENT

PENSION CANINE ABATTOIR POLE TECHNIQUE

DURABLE

1 Responsable

Transports scolaires, Eau . Pension, fourrigre, 1 agent
transport 4 la demande 1 agent* depdt de cgdavre: d'animaux Responsable qualité facturation
2 agents Climat/air/énergi — agents 1 agent
’ "3 éagL:r/I::"? o ComlsE A Sz Secrétariat, commerciale (20%) PREVENTION DES EXPLOITATION - DECHETS ENTRETIEN /
Mobilité Econome de flux 2 agents* DECHETS MAINTENANCE
1 agent 1 agent DES EQUIPEMENTS

Energie habitat Education a 'environnement 1 agent Référent parc auto Maitres nageurs sauveteurs
3 agents 1 coordinatrice Subventions Chargé de mission 1 agent 2 agents*
2 animateurs 2 agents* Gestionnaires des sites
- Suivi administratif de compostage ™ .
Habitat/PLH Sentiers 1 agent* 2 agents Refergnt planning et :
1 agent* 2 agent* Social 7 culture occupation Centre sportif
. Maintenance, espaces verts, 1 agent*
Agriculture, forét, biodiversité travaux
Application 2a
h gents 2 agents
du droit des sols Référen? batiment
1 instructeur responsable Coopération territoriale / ~lagent
2 instructeurs entente Référent entretien
‘2agents 2 agents*
Tourisme, promotion 1 agent

Chauffeur (50%)

* Personne occupant plusieurs fonctions

N Missions partagées avec la CC Vallée de Chamonix
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